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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE

ENTIDAD

Corporacidon Hospital San Juan de Dios -

Uniremington de Santa Rosa de Osos

NIT

901249947-8

REPRESENTANTE LEGAL

JUAN HUMBERTO PARRA ZULETA

N©° DE IDENTIFICACION

98.464.953 expedida en Gdémez Plata (Antioguia)

DIRECCION

Carrera 28 No 26 A 34

CONTRATISTA
NOMBRES Y APELLIDOS NELSON CARDENAS BEDOYA
RUT o CC 70.131.152

DIRECCION Y TELEFCONO

Calle 16 N° 13-78 BARBOSA - CELULAR: 3505463583

CONTRATO 062-20223

VALOR

QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL

PESOS M/L ($.15.750.000).

DURACION

CINCOC (05) MESES CON FECHA DESDE EL 01 DE

AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023.

PRESTA(;ION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO AL RESPONSABLE DEL
CONTROL INTERNO EN LA IMPLEMENTACION DEL MIPG, EN
EL CUMPLIMIENTO DE LOS ROLES ESTABLECIDOS EN EL
DECRETO 648 DE 2017 Y EN LA ELABORACION DE LOS
DIFERENTES INFORMES QUE DEBE RENDIR A LOS ENTES DE
CONTROL PARA LA CORPORACION HOSPITAL SANA JUAN DE
DIOS UNIREMINGTON SANTA ROSA DE 0S0S.

Entre los suscritos, JUAN HUMBERTOQ PARRA ZULETA, mayor de edad, Identificado
con Cédula de Ciudadania No. 98.464.953, quien actla en Calidad de Representante
Legal de LA CORPORACION HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS - UNIREMINGTON,
SANTA ROSA DE OSOS, Identificada con NIT. 901.249.947-8, entidad que obtuvo
personerfa juridica mediante Resolucién No. 2019060000903 del 11 de Enero de
2019, expedida por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia
publicada en la Gaceta Departamental, quien para efectos del presente contrato se
denominara LA CORPORACION por una parte; y por la otra, NELSON CARDENAS
BEDOYA, Identificado con Cédula de Ciudadania Nro. 70.131.152, Contador con
T.P. 66785-T, quien en adelante se denominara El CONTRATISTA, en ejercicio de la
autonomia de la voluntad celebramos el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, previas estas consideraciones: 1) Que La Corporacién
elabord los estudios de oportunidad y necesidad en donde se definid entre otros, el
objeto, las obligaciones, productos, el cual sirve de fundamento técnico vy legal para
la presente contratacién, en el mismo se establecidé la necesidad de un profesional
Contador Pdblico con experiencia para que realice la asesoria de las actividades
orientadas a satisfacer la necesidad expresada en los estudios previos. 2) Quei_‘-:;z
Corporacion no cuenta en su planta de cargos con una persona que pueda ejecuty, e'}\,l

OBJETO
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objeto y las obligaciones plasmadas en el estudio previo que soporta el presente
contrato. 3) Que verificada la hoja de vida, se deja constancia que el contratista es
. idéneo para la prestacién del servicio al que se contrae el presente contrato y cuenta
con la experiencia requerida para la ejecucidn del objeto contractual, para lo cual se
deja expresa constancia para los efectos previstos en el decreto 1082 de 2015. EI
presente contrato se rige por las siguientes cldusulas: PRIMERA: OBJETO.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
AL RESPONSABLE DEL CONTROL INTERNO EN LA IMPLEMENTACION DEL MIPG, EN
EL CUMPLIMIENTO DE LOS ROLES ESTABLECIDOS EN EL DECRETO 648 DE 2017 Y
EN LA ELABORACION DE LOS DIFERENTES INFORMES QUE DEBE RENDIR A LOS
ENTES DE CONTROL PARA LA CORPORACION HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
UNIREMINGTON SANTA ROSA DE 0S0S. SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO:
Para efectos fiscales el presente contrato serd de QUINCE MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($.15.750.000) IVA INCLUIDO,

que La CORPORACION le cancelard al contratista el valor del contrato, de la siguiente
manera: Por periodo finalizado el 30 de cada mes pagara la suma de TRES
MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/L ($3.150.000), en cinco (05)
cuotas iguales. TERCERA: IMPUTACION Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La Entidad atenderd el pago del valor del presente contrato con cargo al presupuesto
de la vigencia 2023, segun el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 411 del
14 de julio de 2023y el Regsstro Presupuestal que ia oficina de presupuesto asigne.

CUARTA: DURACION: sers por cinco (05) meses a partir del 01 de agosto al 31 de
diciembre de 2023. QUINTA: EL CONTRATISTA sc obliga a desarrollar las
actividades descritas desde la suscripcion del acta de inicio del presente contrato.
OBLIGACIONES. En cumplimiento del objeto contractual EL CONTRATISTA
durante el término de este contrato deberd cumplir las siguientes obligaciones A)
GENERALES: 1) Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de las actividades
descritas para el desarrollo del mismo en el alcance, {a justificacién, la propuesta y
en los productos ofrecidos. 2) Programar con plena autonomia la ejecucion de las
actividades vinculadas con el contrato, sin que se perturbe la adecuada y éptima
prestacion del servicio. 3) Presentar al supervisor constancia de pago mensual de
aportes al Sistema De Seguridad Social En Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, de
acuerdo al formato establecido para el personal Contratista y adjuntar la Planilla de
Seguridad Social, donde se identifique el IBC del mes cotizado y la acreditacion del
pago de los Aportes correspondientes a los Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales
y Pensiones, en cumplimiento de los pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del Art. 23 de la Ley 1150 de 2007, sobre
el 40% de los honorarios mensuales recibidos por el contratista tratdndose de
personas naturales, cuando se trate de personas juridicas deberd acreditar los aportes
al SGSSS de las personas que emplee para la ejecucién del objeto contractual. 4)
Presentar informes requeridos para la realizacién de los pagos y facilitar "‘Ia
mformauon al supervisor que le sea solicitada y que este relacionada con, Is\
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la celebracion, ejecucién y terminacién del presente contrato y aun con posterioridad
a este. 6) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir algin hecho. 7) Guardar la debida reserva,
confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e informacién gue conozca con ocasion
a la ejecucién del presente contrato, asi como de todo aquello relacionado con el
mismo. 8} Cumplir con las cbligaciones tributarias a que hubiere lugar por razén el
presente contrato. 9) Entregar la informacién que se genere con ocasion de la
ejecucion del presente contrato en forma oportuna y dentro de los términos
solicitados por el supervisor para tal efecto. 10) Mantener indemne a La Corporacion
Y en consecuencia responder por todo dafio, e indemnizacidén que se cause a bienes,
al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del Contrato. 11) Ejecutar este
contrato dentro de los parémetros legales establecidos para el desarrollo del objeto
contractual, generando informacién fiable, oportuna y veraz, atendiendo las
instrucciones, politicas y lineamientos que imparta el supervisor o el ordenador del
gasto. 12) Apoyar al Supervisor del contrato en la toma de decisiones desde su
disciplina o competencia, si hubiere lugar. 13) Asistir a las reuniones y eventos que
disponga La Corporacién y participar en las actividades y programas gue conforme al
objeto del contrato sea necesario y recomendable para el adecuado desarrolio de las
politicas institucionales y organizacién, programacién y desarrollo de los eventos de
expresion cultural a realizarse. 14) Responder hasta por la culpa leve por los
elementos, equipos y cosas que se le asignen, para el desarrollo del presente
contrato, y a la terminacién del mismo reintegrarlo en las mismas condiciones que le
fueron entregados salvo el deterioro natural de los mismos. 15) Estar y permanecer
inscrito en el registro Unico tributario RUT. 16) hacer presencia en la corporacién una
vez a la semana, en caso tal que no se pudiera asistir por fuerza mayor o razén
justificable hara presencia dos veces a la semana siguiente. PARAGRAFO: Las
obligaciones descritas en la presente Cldusula son de contenido general para los
contratos de prestacién de servicios celebrados por la Ccorporacién Hospital San Juan
de Dios - Uniremington, Santa Rosa de Osos, Antioquia, se exigird su cumplimiento
en cuanto tengan relaciéon directa con el mismo. B) ESPECIFICAS: 1)
Acompafiamiento en la realizacién del informe de Autodiagnéstico que valide el estado
actual del sistema de control interno en La Corporacién, 2) Acompafiamiento en la
realizacién del proyecto de Documento, el cual estard ajustado a Plan Anual de
Auditoria, para la vigencia 2022, 3) Informe de Evaluacion Independiente del Sistema
de Control Interno, en el cual se presenta de manera semestral, por razones del
Decreto 2106 de 2019, en el cual se presentar{a para aprobacién de quien haga las
veces de jefe de control interno en el mes de julio de 2022, 4) Informes
cuatrimestrales de seguimiento al avance del Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano, los cuales se presentaran para la aprobacion de quien haga las veces de
jefe o asesor de control interno en el mes de julio de 2022, 5) Asesoria y
acompafiamiento en formulacion del plan de mejora, producto de la evaluacién del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion a través del FURAG, en su dimensién 7e*"~),2.

control interno, una vez se publiquen los resultados a cargo del Departame
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Administrativo de Funcién Pudblica, 6) Informe de Auditoria Interna, desarrollada por
el contratista, al proceso de gestién contractual del primer semestre de 2022, 7)
Informe de seguimiento al avance de los planes de mejoramiento vigentes suscritos
con los organismos de control, 8) Informe de sequimiento al avance de los planes de
mejoramiento vigentes suscritos, como producto de las auditorias internas, que se
hayan realizado en La Corporacién. 9) Informe de seguimiento al cumplimiento de
las obligaciones de reporte de informacién a los entes de control. 10) Asesoria en la
atencién de entes de control, que realicen auditoria en La Corporacién. 11) Informe
de Evaluacién por Auditoria Interna de Control Interno Contable. 12) Informe de
Evaluacion con enfoque a riesgos de los controles en los procesos del sistema de
gestién de La Corporacion. 13) Informe de controles preventivos, a causa de
debilidades en la gestidn de riesgos de los diferentes procesos de La Corporacién. 14)
Informes de asesoria y acompafiamiento en los eventos que considere la alta
direccioén, con Enfoque en la prevencién u el liderazgo estratégico que le compete a
la oficina de Control Interno. 15) Informe de seguimiento a la PQRS radicadas en La
Corporacién durante el primer semestre del afio en curso, el cual se presentara para
la aprobacién del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces en La Corporacién,
SEXTA: SUPERVISION Y VIGILANCIA DEL CONTRATO: La supervision en el
cumplimiento del presente contrato estard a cargo del Subdirector Administrativo y
Financiero de La Corparacion, el cual deberd en razén a la vigilancia administrativa,
técnica, contable y juridica: 1) Verificar que la etapa precontractual se haya cumplido
(Estudios Previos, Pliegos de Condiciones Definitivos, contrato debidamente firmado,
disponibilidad y registro presupuestal, garantias y aprobacion de las mismas). 2)
Que el contrato se inicie en la fecha estipulada, sin que ésta pueda ser anterior a la
fecha de su legalizacién, (vale decir, a la fecha de firma del contrato, a la expedicién
y aprobacion de la péliza y al registro presupuestal). 3) Vigilar el cumplimiento del
pago de las obligaciones mensuales de seguridad social y aportes parafiscales al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, por parte del Contratista. 4) Vigilar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 5) Solicitar los informes pertinentes.
6) Hacer el acta de liquidacion final del contrato y presentaria para la firma de las
partes contratantes. 7) Informar sobre cualquier posible incumplimiento contractual.
Entre las demas obligaciones establecidas en la normativa que rige la materia.
PARAGRAFO PRIMERO: La Corporacion se reserva el derecho de realizar eventuales
cambios en [a supervisién contractual, si lo considera necesario para sus intereses,
sin que por esto el CONTRATISTA pueda ejercer ningln reclamo; por el contrario, el
CONTRATISTA deberd acatar cualquier determinacién que en este sentido tomen las
directivas de La Corporacién. PARAGRAFO SEGUNDO: Serd obligacién del
CONTRATISTA hacer seguimiento a la ejecuciéon del Contrato para eventuales
adiciones, asf como deberé conservar copia de todos los documentos que soportan e
presente contrato y que se generen en desarrollo del mismo. SEPTIMA: GARANTIA?
En el presente contrato no son exigibles las garantias de cumplimiento en razén de
que el servicio contratado tendra pago solo contra entrega del producto, tal como
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establece en el numeral 7 del numeral 16 del Manual interno de contratacién de la
entidad aprobado mediante acuerdo de junta directiva Nro. 002 del riesgo 20
noviembre de 2018 y atendiendo la naturaleza del riesgo vinculada con el presente
contrato no se exigird la constitucién de péliza en su defecto se optara por
mecanismos idoneos para hacer el control del contratista tales como supervisién
cercana realizada mes a mes, OCTAVA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL:
Por cuanto EL CONTRATISTA presta el servicio objeto del contrato con plena
autonomia administrativa, gueda expresamente entendido que no habrd vinculo
laboral entre LA CORPORACION y EL CONTRATISTA o sus empleados, por lo tanto,
en ningin momento se generan prestaciones sociales en beneficio de EL
CONTRATISTA. NOVENA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: LA CORPORACION
por medio de resolucion motivada, podra declarar la caducidad administrativa de este
contrato por hechos constitutivos, de incumplimiento de las obligaciones a cargo de
EL CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato, de
conformidad y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 Yy en
el articulo 90 y 91 de la Ley 418 de 1997. La declaratoria de caducidad restituye las
cosas al estado pre contractual, LA CORPORACION podra hacer efectiva la clausula
penal pecuniaria. DECIMA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: No aplican
considerando que el presente contrato se rige por las normas del derecho civil y por
la naturaleza juridica de la entidad contratante.. DECIMA PRIMERA: MULTAS. La
aplicacién de multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las
causales establecidas en el contrato, LA CORPORACION podrd declarar y hacer
efectivas la clausula penal pecuniaria. Las multas se hardn efectivas mediante
resolucién motivada observando el procedimiento previsto en la ley 1474 de 2011t.
Seran causales para imponer multas: a) Por no iniciar o reiniciar, segln el caso, la
obra en la fecha determinada, o por suspensién de la misma sin causa justificada, o
por causas imputables al Contratista, y por cada dia de mora, se impondra una multa
equivalente al punto cinco por ciento {0.5%) del valor total del contrato. El monto
total de esta multa no serd superior al diez por ciento (10%) del valor béasico del
contrato. b) por incumplimiento en la entrega de los productos pactados. ¢) Por la
desafiliacion o no afiliacidén a la seguridad social. d) por incumplimiento de las demas
obligaciones del contrato; en las causales no se sefialé una tasacidén especifica se
aplicardn multas equivalentes al 1% del valor del contrato. Estas multas serdn
acumulables y se contabilizardn separadamente para cada una de las obligaciones
incumplidas y se causen por el simple atraso sin que LA CORPORACION tenga que
demostrarlo y los perjuicios que se causen a LA CORPORACION por este aspecto se
haran efectivos en forma separada, sin detrimento de la indemnizacion de perjuicios
a que haya lugar y de la cldusula penal pecuniaria. DECIMA SEGUNDA:
TERMINACION DEL CONTRATO: En gjercicio de la autonomia de la voluntad, las
partes acordamos que adicional a las formas de terminacién unilateral previstas en el
estatuto de contratacidn estatal, las partes podran dar por terminado el contrato, én
cualquiera de los siguientes casos: a) Por mera liberalidad de La Corporacién, la ¢ i\

comunicara de manera escrita al contratista con una antelacién de 15 dias, sefialando \
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el dia en que terminara el contrato, cldusula que acepta de manera anticipada del
contratista. b) Por mutuo acuerdo de las partes. ¢) Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA. d) Por vencimiento de su plazo. DECIMA
TERCERA: INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES: EL CONTRATISTA, para
los efectos de este contrato declara bajo la gravedad del juramento que no estd
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades legales previstas en el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993. DECIMA CUARTA. CESION DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA no podra ceder el contrato salvo autorizacién expresa y previa de LA
CORPORACION. DECIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: Los trabaJos e
investigaciones realizados por EL CONTRATISTA en el cumplimiento y ejecucién del
contrato son propiedad de LA CORPORACION contratante y solo podrén ser
divulgados, publicados o utilizados por El contratista con autorizacién expresa y
escrita de La Corporacién contratante. DECIMA SEXTA: LIQUIDACION: a rengién
seguido sefiala que podrd hacerse exigible aun cuando la cuantia sea inferior a este
monto cuando se considere necesario por parte de la entidad; respecto del amparo
de pago de salarios y prestaciones sociales es exigible cuando de la naturaleza del
contrato se desprenda que el contratista debe poner personal a disposicién de la
corporacidn y la calidad del servicio se exige sblo cuando no se puede determinar de
manera inmediata la calidad del servicio, condicion que no se presenta para el
presente contrato. En consideracién a lo expuesto la entidad procede a realizar la
valoracién del riesgo y en encuentra que atendiendo a la naturaleza del contrato Yy a
la forma de pago no se exigira la constitucién de péliza, en su defecto se optara por
mecanismos idoneos para hacer el control del contratista tales como: (i) una
supervision cercana realizada mes a mes y (ii) verificar el cumplimiento de las
obligaciones y/o entrega de los productos antes de ordenar el pago de los honorarios,
situaciones que permiten aminorar la intensidad del riesgo |y por ende justifican la no
exigencia de garantias. DECIMA SEPTIMA. EJECUCION: El presente contrato
requiere para su ejecucién el registro presupuestal y la suscripcién del acta de inicio.
DECIMA OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente
contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a La Corporacién de conformidad
con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, EL CONTRATISTA
garantiza que los trabajos y servicios prestados a LA CORPORACION por el objeto de
este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o
industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. DECIMA
NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que
surjan entre el Contratista Y La Corporacién contratante con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del Contrato, asf como de cualquner
otro asunto relacionado con el presente Contrato, seréan sometidas a la revisidn de
las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dia
habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunigue por escrito
la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resuel%

de forma directa entre las partes, se acudird a los mecanismos establecidos en
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normas que rigen la materia, acudiendo a primera instancia a la conciliacidn.
VIGESIMA. INDEMNIDAD: E! contratista se obliga para con LA CORPORACION a
mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes
durante la ejecucién del contrato, directa o indirectamente. VIGESIMA PRIMERA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Ademds de los documentos legales y que
antecedieron la presente contratacién, hacen parte del Contrato: a) los estudios
previos, b) Las recomendaciones realizadas por el supervisor del contrato, ¢) la
propuesta presentada por el contratista, d) los demas documentos producidos
durante la ejecucién contractual. VIGESIMA SEGUNDA. NOTIFICACIONES: lLos
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderdn
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién:

PARA LA CORPORACION PARA EL CONTRATISTA
Nombre: Juan Humberto Parra Zuleta | Nombre: Nelson Cardenas Bedoya
Cargo: Gerente Cargo: Contratista
Direccion: Carrera 28 No 26 A 34 Direccion: Calle 16 # 13-78
Ciudad: Santa Rosa de Osos Ciudad: Barbosa, Antioguia
Telefono: 8605155 Teléfono: 3505463583
E-mail: centrodocumental@ Emaii: vydnelson@gmail.com
hospitalsantarosadeosos.gov.co

VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: E| presente contrato se
perfecciona con la suscripcién de las partes en los términos del articulo 41 de la ey
80 de 1993. VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO. Para todos los efectos del presente
contrato se fija como domicilio el Municipio de Santa Rosa de Osos, Antioquia.

En sefial de aceptacion, las partes suscriben el presente contrato a los primeros (01)
dias del mes de agosto del 2023.

Ror la Corporacién, Por el Contratista,
J! i —

L £

JUAN H. PARRA ZULETA NELSON CARDENAS BEDOYA
R/LACorporacion Hospital San Juan C.C. 70.131.152, T.P. 66785-T
de Dips - Uniremington, Santa Rosa de Osos

Proyecté: Carios Calle Posada.

Asesor juridico.
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